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1. CHARAKTERYSTYKA SRODOWISKA



1.1 Teren dzialania

Hufiec Ziemi Wodzistawskiej obejmuje swoim dzialaniem miejscowosci powiatu
wodzistawskiego z wylaczeniem miasta Ryduttowy. Siedziba hufca znajduje sie w
Wodzistawiu SI. przy ul. Jana Pawla II 6.

W biezacym roku Hufiec bedzie realizowat zadania w oparciu o Program Rozwoju

Hufca na lata 2015-2019.

Dziatalno$¢ programowq oraz prace z druzynowymi koordynuje Komenda Hufca .
Posiedzenia Komendy Hufca odbywaja sie raz w miesigcu; dyzury w biurze

Komendy :

Poniedziatek - 19.00 - 22.00

Sroda - 17.00 - 19.00

Piagtek — 16.00 — 18.00

1.2 Wladze Hufca
Obecne wiladze zostaly wybrane na Zjezdzie Zwyczajnym Hufca 23 pazdziernika 2015 .
Komenda Hufca:
1. phm. Dominik Barabasz - Komendant Hufca
2. phm. Krzysztof Wysocki - z-ca komendanta ds. organizacyjnych
3. pwd. Katarzyna Burszczyk - z-ca komendanta ds. programowych i pracy z kadra
4. phm. Maria Kmiecik -skarbnik Hufca (skarbnik od 4 stycznia 2016 r. od Zjazdu do 3
stycznia cztonkini komendy)
5. pwd. Hanna Koziej - cztonkini komendy (od 4 stycznia 2016 1.)
Zmiany w skladzie Komendy:
1. phm. Lukasz Skrzyszowski — skarbnik Hufca (od 23.10.2015 1. — 4.01.2016 1.)
Komisja Rewizyjna:
2. pwd. Izabela Sabaj - przewodniczaca
3. phm. Renata Langer - z-ca przewodniczacej
Sad Harcerski Hufca:
1. hm. Urszula Ryszka - przewodniczaca
2. hm. Bronistaw Kwiaton - cztonek
3. hm. Alfred Szczesny - cztonek

1.3. Obecnie dzialajace zespoly
W ramach wspomozenia pracy komendy hufca, dziataja nastepujace zespoty:

1. Komisja Stopni Instruktorskich — zespot opiniujacy i nadzorujacy odbywanie préb
instruktorskich. Zglasza do otwarcia i zamkniecia proby na stopnie instruktorskie
przewodnika i podharcmistrza.

2. Zespol kwatermistrzowski - do zadan zespotu nalezy opieka nad magazynem oraz
majatkiem trwatym Hufca. Zajmuje sie on réwniez inwentaryzacjg, pozyskiwaniem
oraz konserwacjq sprzetu oraz biezagcymi pracami porzadkowymi i naprawczymi.

1.4 Jednostki organizacyjne Hufca
W ramach hufca skupione sa podstawowe jednostki organizacyjne, ktore bezposrednio
realizujg Misje ZHP:



»Nasza misja jest wychowywanie mlodego czlowieka,
czyli wspieranie go we wszechstronnym rozwoju
i ksztaltowaniu charakteru przez stawianie wyzwan.”

W hufcu dzialaja jednostki podporzadkowane pionom metodycznym:
Gromady zuchowe - jednostki organizacyjne skupiajagce najmtodszych cztonkéw ZHP, w
wieku 6 — 10 lat (szkota podstawowa, klasy miodsze). Obecnie na terenie dziatania hufca
dziata 12 gromad zuchowych:
v 1 Gromada Zuchowa ,,Mieszkancy Lasu”
4 Gromada Zuchowa ,.f.owcy przygdd” w Radlinie
5 Gromada Zuchowa ,,Wszedobylskie Wiercipiety”
6 Gromada Zuchowa ,,Lesni Tropiciele”
7 Gromada Zuchowa ,,Stoneczne Zuchy”
10 Gromada Zuchowa ,,Bajkowy Swiat”
11 Gromada Zuchowa ,,Grajace Krasnoludki”
15 Gromada Zuchowa ,,Przyjaciele Lasu”
17 Gromada Zuchowa ,,Czyzyki”
24 Gromada Zuchowa ,, Teczowe Smoczatka”
64 Gromada Zuchowa ,,Wesote Skaucigtka”
69 Gromada Zuchowa ,,Sysunie”
Druzyny Harcerskie — jednostki organizacyjne skupiajace cztonkow ZHP, w wieku 10 —
13 lat (szkota podstawowa, klasy starsze).
Obecnie na terenie dziatania hufca dziata 12 druzyn harcerskich (w tym 2 wielopoziomowe):
v 1 Druzyna Harcerska ,,ZEW”
2 Druzyna Harcerska dzialajaca przy SP w Olzie
4 Wielopoziomowa Druzyna Harcerska ,,Kompas”
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5 Druzyna Harcerska Krolowej Jadwigi
6 Druzyna Harcerska ,,Komando Smoki”
9 Druzyna Harcerska (wodna) przy SP9)
16 Druzyna Harcerska im. Zwirki i Wigury
17 Druzyna Harcerska "Waleczne Lwy"
21 Druzyna Harcerska ,,Ogniste Smoki”
64 Druzyna Harcerska ,,Skaut” im. Maksymiliana CieSlika
111 Wielopoziomowa Druzyna Konna w Marklowicach
724 Artystyczna Druzyna Harcerska ,,Duchy Zywioléw”
Sporo druzyn dziala zgodnie z metodyka oraz realizuje instrumenty metodyczne — stopnie i
sprawnosci. Najmniej realizuje sie zadan zespolowych. W kazdej druzynie dzialaja
przyboczni, jednak nie w kazdej maja oni szanse rozwoju odpowiedniego do swojego wieku.
Druzyny Starszoharcerskie — jednostki organizacyjne skupiajace cztonkow ZHP, w
wieku 13 — 16 lat (gimnazjum). Obecnie na terenie dziatania hufca dzialaja 4 druzyny
starszoharcerskie:

v 5 Druzyna Starszoharcerska im. Kazimierza Putawskiego

v 15 Druzyna Starszoharcerska ,,Dansanpe z Mar”

v' 23 Druzyna Starszoharcerska ,,Legendarne Smoki”
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v' 24 Druzyna Starszoharcerska ,,Biate Smoki”
Druzyny Wedrownicze — jednostki organizacyjne skupiajace cztonkow ZHP, w wieku 16 —
21 lat (szkota Srednia, studenci itd.). Obecnie na terenie hufca dziata 1 druzyna wedrownicza
— 13 Druzyna Wedrownicza ,,Smocze Cienie”. Oprécz wedrownikéw dziatajacych w druzynie
wedrowniczej sq harcerze bedacy w wieku wedrowniczym, ale nalezacy do druzyn
nizszych pionéw. Druzyny skupiaja osoby ze szkot ponadgimnazjalnych oraz studentdw,
ktorzy zazwyczaj sa mniej aktywnymi cztonkami (ze wzgledu na wiekszg iloS¢ nauki,
przebywanie w innym mieScie, itp.)
Kluby specjalnosciowe - jednostki organizacyjne skupiajace cztonkéw ZHP, w réznym
wieku, skupione wokét danej specjalnosci np. ratownictwa medycznego. Obecnie na
terenie dziatania hufca dzialaja dwa kluby: Harcerski Klub tacznosci przy Szczepie
Czyzowice, Harcerski Klub Artystyczny "WULKAN" przy Szczepie Czyzowice. Kluby w
swojej pracy wykorzystuja zazwyczaj czionkéw ZHP skupionych w innych jednostkach
podstawowych.
Ponadto w Hufcu dziataja:

v’ 3 szczepy druzyn (Szczep ,,Szarej Lilijki” — Glozyny, Szczep ,,Smoki” - Pszéw Szczep

Czyzowice)
v’ 2 kregi instruktorskie (Krag Instruktorski ,,Glozyny", Krag Instruktorski ,,Gorzyce")
v" 1 krag seniora (Harcerski Krag Seniora ,,Skaut™)

2. Analiza SWOT

2.1. Mocne strony (Strength)

1. Gromady i druzyny skupione sa w szczepach w zwiazku, czym lepiej bedzie

realizowana zasada ciaggu wychowawczego.

2. Budowanie silnej pozycji ZHP w miejscu dziatania poprzez zgodne zZ
prawem harcerskim i przyrzeczeniem dzialanie na rzecz lokalnej spotecznos$ci
oraz gromad druzyn.

Samodzielnos¢ programowa gromad, druzyn, szczepow,

Dobre relacje i wspoétpraca z rodzicami,

Dobre relacje z dyrekcjami wiekszosSci szkot,

Dobra wspéipraca z samorzgadami lokalnymi,

Szczepy, druzyny maja do dyspozycji swoje harcowki z niezaleznym dostepem i
dobrymi warunkami lokalowymi umozliwiajacymi prowadzenie zbidrek i zajec.

8. Posiadanie 2 baz obozowych z uregulowang wtasnoscig

9. Posiadanie wynajmowanego lokalu (biura) hufca

10. Bliskie tereny biwakowe - Beskidy - letnia tradycja hufca.

11. Rozrost kadry skladajacej sie z harcerzy powracajacych po latach do stuzby.

No kW

2.2, Slabe strony (Weaknesses)
1. Brak instruktoréw chcacych sie zaangazowa¢ w ksztalcenie kadry - brak zespotu
ksztalcenia kadry,
2. Brak pracy z kadra, staba integracja kadry i instruktorow,
3. Staba praca druzyn metoda harcerska, staba praca zastepami,
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11.

12.

Niewystarczajagco wykorzystywana praca w druzynach w realizacji zadan
zespotowych,

Staba praca zespotu kwatermistrzowskiego,

Brak zespotu pozyskiwania Srodkéw na realizacje zadan gospodarczych,

Brak wystarczajacych srodkéw hufca na realizacje zadan statutowych,
Niewystarczajqca Sciggalnos¢ skladek cztonkowskich,

Brak podmiotéw wspierajacych dziatalno$¢ gospodarcza hufca,

. Male zaangazowanie kadry instruktorskiej w dzialania podejmowane na poziomie

hufca

Niska motywacja kadry hufca, brak jasno zdefiniowanego systemu nagradzania za
prace wolontariacka,

Druzyny nie sg zintegrowane (stabo lub w ogdle sie nie znaja).

2.3. Szanse (Opportunities)

1.

w

Przeprowadzenie warsztatow integracyjnych i organizacja wyjazdu integracyjnego dla
kadry.

Wzmocnienie pozycji namiestnika.

Organizacja co najmniej 1 imprezy integracyjnej dla druzyn hufca.

Udzial kadry w szkoleniach i kursach organizowanych przez inne srodowiska lub
ChSI.

Stworzenie systemu motywacji kadry.

Wprowadzenie ,,rywalizacji druzyn”.

2.4. Zagrozenia (Threats)

1.

Nasza kadra uczestniczy w niewielkim stopniu w formach realizowanych poza
hufcem,

Odplyw mlodej kadry na studia,

Mozliwo$¢ cofniecia hufcowej KSI pracy ze stopniem podharcmistrza (otwieranie i
zamykanie prob),

Zagrozenia cywilizacyjne, ktore moga generowac brak zainteresowania ze strony
dzieci ,harcerskim” spedzaniem wolnego czasu, np. gry komputerowe badZ
portale spotecznoSciowe.

3. Cele i zamierzenia

3.1. Cele

1.

2.
3.
4

Praca z druzynowymi nad stosowaniem HSW w pracy druzyn;

Paca nad podniesieniem morale i zwiekszong motywacja dla kadry hufca;
Wprowadzenie rywalizacji druzyn;

Stworzenie silnego Zespotu Programowego.

3.2. Zamierzenia



1. Opracowanie spéjnego systemu motywacyjnego kadry hufca; (2)
2. Wdrozenie opiekundéw pionéw metodycznych w zespole programowym hufca, tak by

byli oni wsparciem metodycznym i rzecznikami piondw
Angazowanie druzyn do realizacji programu hufca; (3)

w

w hufcuy; (1, 4)

4. Angazowanie instruktorow do realizacji zadan na poziomie hufca: (2, 4)

4. Harmonogram

Data Dzialanie Odpowiedzialny
23 —25.09.16 Podsumowanie HAL
9-11.09.16 85-lecie harcerstwa w Czyzowicach Bronistaw Kwiaton
24.09.2016 HIP

17.09.16 Zuchowy Rajd Kasztanowy pwd. Ewelina Grosman

22.10.16 Zlot Zastepow pwd. Tomasz Kazubski

5.11.16 Festiwal Piosenki Harcerskiej "Z1ota | pwd. Stawomir Delegiewicz; 13
Nutka" DW "Smocze Cienie"

11.12.16 BSP

18.12.16 Wigilijka instruktorska pwd. Katarzyna Burszczyk

16 - 22.01.17 Zimowisko Hufca w Pardubicach, pwd. Tomasz Kazubski

Czechy (dla druzyn, ktére nie
organizuja swojego)

4.02.17 Hufcowe Zawody Pltywackie pwd. Tomasz Kazubski

22.02.17 DMB Szczep Smoki

marzec 2017 r. Choragwiane Zawody Ptywackie
23.04.17 Msza i apel z okazji Sw. Jerzego pwd. Katarzyna Burszczyk
weekend majowy | PZHS okolice Tarnowa lub Beskid
2017 Niski
3.05.17 EKO-BIEG Krag Glozyny




15-17.06.17

Zlot Hufca

phm. Krzysztof Wysocki i
namiestnicy

sierpien2017 r.

Watra Wedrownicza




