Zajcznik do uchwaty
nr 43/XXXNRady Naczelnej ZHP
z dnia 2 jmziernika 2016 r.

SYSTEM STOPNI INSTRUKTORSKICH

|. Postanowienia ogdlne

1.
2.

Podstaw wydania niniejszego dokumentu stanowi Statut ZHP.

Jezeli w niniejszym dokumencie jest mowa o ydavym komendancie, natg przez to
rozumie komendanta hufca, chygwi lub Naczelnika ZHP, powolagego rozkazem
komisje stopni instruktorskich (KSI).

Postanowienia niniejszego dokumentu, w ktérych mowadrowniku, cztonku starszy-
zny, instruktorze, komendancie, przewodaeym KSI, przewodniku, podharcmistrzu i
harcmistrzu, stosujegodpowiednio do wdrowniczki, cztonkini starszyzny, instruktor-
ki, komendantki, przewodnigzej KSI, przewodniczki, podharcmistrzyni i harcrmagni.
Jezeli w niniejszym dokumencie mowa jest o funkcjitm&torskiej, dotyczy to réwnie
instruktorow petnicych funkcg zasepcow tych instruktorow, ktorzy kiergpodstawo-
wymi jednostkami organizacyjnymi oraz szczepanwiazkami druyn.

II. Zasady zdobywania stopni instruktorskich

1.

2.

Stopier instruktorski wyznacza dregozwoju instruktorskiego. Jest odzwierciedleniem

poziomu wiedzy, dojrzakei spotecznej i umigjnosci wychowawczych instruktora.

Stopnie Instruktorskie:

* przewodnik - przewodniczka

» podharcmistrz - podharcmistrzyni

* harcmistrz - harcmistrzyni

sa zdobywane przez cztonkéw zwyczajnych ZHP.

Opiekunem préby na stogigprzewodnika mze by instruktor co najmniej w stopniu

podharcmistrza. Na stogigpodharcmistrza — harcmistrz, azaekpodharcmistrz, ktory

spetnia §cznie nasfpujace warunki:

» uzyskat zgod witasciwej KSl,

* ma stopié@ podharcmistrza od minimum 2 lat,

* ma otwarj prébe harcmistrzowsk,

» jako opiekun przeprowadzit i zamsdrz wynikiem pozytywnym co namniej jedn
probe przewodnikowsk.

Instruktor w stopniu harcmistrza mmby¢ opiekunem kadej proby. Opiekun proby musi

miec¢ zaliczony stuzbe instruktorslg.

[ll. Tryb zdobywania stopni instruktorskich

1. Wedrownik, cztonek starszyzny lub instruktor decygyjsi nha zdobywanie stopnia

zgtasza do wikxiwej KSI gotowa¢ podgcia proby.

2. KSI akceptuje opiekuna préby przedstawionegepotwieragcego prob lub
wyznacza za jego zgednnego opiekuna proby.

3. Otwierajcy proke wspolnie z opiekunem ustala program proby, ktory:

a) jest drog dojscia do poziomu wynikagego z idei i wymagastopnia,

b) zawiera dowoln liczbe zada, ktore zapewniajrealizacg wszystkich wymaga
na stopié (jedno zadanie mmma powgzat z wicksz liczbg wymaga, a jedno
wymaganie mge by realizowane przez kilka zat)a

c) uwzgkdnia w zadaniach aktualny poziom isdeadczenie zdobywagego stopig,



8.

9.

d) jest powszany z planem pracyyodowiska,

e) wigze st z petnion przez niego funkej

f) okresla przewidywany czas trwania préby.

4. Otwierajcy proke sktada wniosek o otwarcie proby wraz z jej proggamdo whdciwej
KSI. Wniosek wymaga opinii bezpedniego przetoonego osoby otwieragej prole.

4. Komisja po rozmowie z kandydatem i opiekuneazgozytywnym przyjciu
programu proby wnioskuje do w@wego komendanta o otwarcie préby.

5. Po zleeniu przez KSI wniosku o otwarcie proby wdavy komendant jest zobogdany
do podgcia decyzji o otwarciu préby i ogtoszenia jej wkazie nie paniej niz 30 dni od
daty wptynecia wniosku KSI.

6. KSI ma prawo:

a) zmienk, za zgod lub na wniosek zainteresowanego, proponowane mdan
opiekuna proby i czas jej trwania,

b) przyja¢ dodatkowe wymagania na stopnie, wynikaj z potrzelsrodowiska i
programu jego rozwoju,

c) w uzasadnionych przypadkach skikogkres staby instruktorskiej niezédnej do
otwarcia proby na kolejny stogig

d) w uzasadnionych przypadkach, hiopod uwag wyksztatcenie, daviadczenie i
dotychczasowy przebieg ghy instruktorskiej kandydata do stopnia, uzma
spetnione wymaganie na stofpi@pisupc ten fakt
w programie proby wraz z uzasadnieniem.

7. W celu zamkacia proby:

a) zdobywajcy stopié sktada do KSI wniosek o zamknie proby; do wniosku
nalezy dolgczy¢: pisemny raport z przebiegu proby, zrealizowanyanaga i
spetnienia warunkéw zamkytia proby oraz z ogjniecia poziomu opisanego w
idei stopnia, dokumentacpowsta$ w wyniku realizacji proby oraz opinie
bezpdredniego przelzonego
i komendanta zaliczagego shabg instruktorsl,

b) opiekun przedstawia KSI pisemnopinic 0 zdobywajcym stopié
i przebiegu proby.

KSI po rozmowie ze zdobywaglym stopié i jego opiekunem wnioskuje do wtawego
komendanta o zamkgtie préby.

Po ztaeniu przez KSI wniosku o pozytywne zamjgie proby widciwy komendant jest
zobowgzany do podjcia decyzji 0 zamkgtiu proby

Z wynikiem pozytywnym oraz o przyznaniu stopniacidge o zamkngciu proby z
wynikiem pozytywnym oraz przyznaniu stopnia komeridagtasza w rozkazie nie
pozniej niz 30 dni od daty wptyricia wniosku KSI.

10. Po zt@eniu przez KSI wniosku o negatywne zamkie proby wiaciwy komendant jest

zobowgzany do podjcia decyzji 0 zamkgtiu proby

z wynikiem negatywnym, jednak nie wémneej niz 14 dni od daty wptyricia wniosku
KSI. W tym terminie zdobywagemu stopig przystuguje prawo do odwotania id
postanowienia KSI do wéaiwego komendanta. Komendant rozpatruje odwotaniéagu
7 dni. Po pozytywnym rozpatrzeniu odwotania komengnownie kieruje spramnproby
do KSI. KSI powtdrnie dokonuje oceny realizacji pyaw terminie 30 dni. Ponowny
wniosek KSI do komendanta jest ostateczny. W prakpanie wniesienia odwotania lub
negatywnego rozpatrzenia odwotania pierwszy wnidgSekstaje s; ostateczny. Decygj
komendant ogtasza w rozkazie wau 30 dni od ostatecznego wniosku KSI.

11. W przypadku nie zakeozenia proby przez zdobywapgo w wyznaczonym terminie KSI

najp&niej po uptywie 3 miescy wzywa zdobywajcego stopig i opiekuna do stawienia
sie na zbidrce komisji, podczas ktorej dokonuje ocezajizacji proby oraz podejmuje



decyzg o przedhtieniu czasu trwania proby lub zaméeiu proby. Jeeli odbywajcy
proke nie stawi sj na wezwanie komisji i nie usprawiedliwi swojej oliezcndci, komisja
na nastpnej zbiorce zamyka prélz wynikiem negatywnym.

12. Ponowne otwarcie proby g@nasipi¢ po uptywie co najmniej 6 miegiy od zamkrgcia
proby z wynikiem negatywnym.

13. Dorobek préb na stopnie instruktorskie powirtigt upowszechniony, tak by uraowi ¢
korzystanie z niego kadrze oraz zdobyegn stopnie.

14. Zalecany czas trwania proby wynosi od 1 roki2 dit.

IV. Wymagania na stopnie
PRZEWODNIK - PRZEWODNICZKA

Idea stopnia
Swojs postawg propaguje harcerski system wadiowynikajacy z Przyrzeczenia i Prawa
Harcerskiego. Poznaje siebie i motywy swojego ¢umstvania.Pracuje nad wkasnymi
stabadsciami i rozwija zdolnosci. Jest wzorem dla harcerzy. We wspotdziataniu zddzie
I mtodziezg znajduje rad€, umie by starszym kolegi przewodnikiemBierze aktywny
udziat w zyciu druzyny, swiadomie stosufjc metoce harcerska i wykorzystujac
przykiad osobisty do realizacji celow wychowawczychMa poczucie odpowiedzialgoi
za prae i powierzory grupe. Wspoéttworzy hufcowa wspolno. Ma swiadomaé
wychowawczej roli staby w harcerstwie.

Warunki otwarcia proby
1. Zlozenie Przyrzeczenia Harcerskiego.
2. Przedstawienie KSI programu swojej proby zapajyoego realizagj wymagah.
3. Ukaoczone 16 lat.

Wymagania
1. Ksztattuje wilasp osobow&é zgodnie z Prawem Harcerskim, w tym dokonat
samooceny i na tej podstawie iyb i konsekwentnie realizowat plan swojego
rozwoju.
2. Pogtbia swog wiedz i rozwija swoje zainteresowania.
3.Zachowujewtéciweproporcjew  wypetnianiu ~ obowzkow  wynikapcych  z
przynalenosci do r&znych grup spotecznych(rodzina, szkota, ;gna, srodowisko
zawodowe).
Podejmuje statstuzbe w swoim harcerskirdrodowisku.
Bierze udziat wyciu hufca.
W trakcie minimumB-miesicznej aktywnej stwzby w gromadzie/driynie wykazat
sie umiegtnoscig pracy wychowawczej metgdcharcersk z dziémi lub miodzieg w
wybranej grupie wiekowej, w tym umggposciami:
a) stosowania instrumentoéw metodycznych,
b) stosowania systemu matych grup,
c) tworzenia programu gromady/dmyny, jego realizacii
i podsumowania,
d) pracy z Prawem i Przyrzeczeniem / Prawem i Obietnig
e) samodzielnego prowadzenia zbiorek
oraz uczestniczyt w:
f) organizacji wyjazdowych form pracy wykorzystujacych kontakt
Z przyroda,
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g) organizowaniu oraz przeprowadzeniu gier i form prag w terenie
uwzgledniajacych wspoétdziatanie i wspotzawodnictwo,

h) pozyskiwaniusrodkow finansowych lub innych form wsparcia dziat#ki
gromady/drayny,

i) organizacji obozu (kolonii) lub zimowiska gromadyigyny i petnit na nim
funkcje,

]) prowadzeniu dokumentacji nieginej do dziatania gromady/dtyny;,

k) wspotpracy zérodowiskiem dziatania — rodzicami, sz¥poitp.

. Wykazat si¢ umiejetnoscia stosowania zasad dotyerych umundurowania,

musztry, ceremoniatu harcerskiego w pracy z drizyna.
Wiedz zdobyt w harcerskiej literaturze i mediach wykorzystat wracy
wychowawczej. Przeczytat minimum 3 &&ki harcerskie.

Warunki zamkni ecia proby

1.
2.

W

No o

Oshgniecie poziomu opisanego w idei stopnia i zrealizowamymaga proby.
Przestrzeganie zasad ,Polityki ochrony bezpiestzea dzieci w ZHP” oraz innych
przepisow dotycxrych  zasad bezpiearmtwa w  pracy z  dzii
i mtodzieza.

Posiadanie wiedzy i umgnosci na poziomie stopnia harcerki orlej — harcerdagw.
Ukaiczenie minimum 15-godzinnego kursu pierwszej pomomyieragcego zajcia
w praktyce.

Pozytywnie oceniona stba w gromadzie/druzynie w okresie realizacji proby.
Ukonczenie kursu przewodnikowskiego.

Posiadanie wiedzy i umiejtnosci odpowiadajacych wymaganiom stawianym
wychowawcom wypoczynku.

Oznaka stopnia
Oznaky stopnia przewodnika jest granatowa podktadka pozlyzkm harcerskim i
granatowa lilijka na lewymekawie munduru.

PODHARCMISTRZ - PODHARCMISTRZYNI

Idea stopnia

Okresla kierunki swojego rozwoju i je realizuje. Pracupad wilasnymi staldgiami,
przetamujc je. Przykladem osobistym swiadomie i pozytywnie oddzialuje na
otoczenie. Rozumie ludzi i otaczaga go rzeczywisté¢ — reaguje na ich potrzeby.
Systematycznie stosuje ghg jako narzdzie harcerskiej pracy wychowawczej. Potrafi
zauway¢ sytuacje problemowe i je rozgmywac. Umie spojrzé na nie szerzej, nitylko

z perspektywy wiasnegérodowiska. Buduje swoj autorytet. Doskonali gswiedz

i umiejetnosci wychowawcze. Dzieli si nimi z kads. Swiadomie i konsekwentnie
stosuje meto@ harcerska. Pracuje w zespole instruktorskim. Ma wiasny pdgha
sprawy nurtujce jegosrodowisko harcerski@Vzmacnia tazsamaé harcerstwa.

Warunki otwarcia proby

1.

2.
3.
4

Pozytywnie oceniona praca instruktorska przez negmniej 12 miescy od
przyznania stopnia przewodnika.

Zaliczona stiba instruktorska.

Ukaiczone 18 lat.

Przedstawienie KSI programu swojej proby zapajyoego realizagj wymaga.



5. Brat udziat w doskonaleniu zagbwych, przybocznych.
6. Ma ddwiadczenie na funkcji détynowego lub przybocznego.

Wymagania

Wykazat sj umiegtnoscig pracy nad saly stawiania celdow wyciu, podejmowania

dziatar (do ich realizacji), ich oceny i wygjania wnioskow.

Podnosi swoje umignosci i kwalifikacje.

Bierze czynny udziat wyciu otaczajcego gasrodowiska spotecznego.

W swojej pracy instruktorskiej swiadomie wykorzystuje stuzbe.

Wykazat s umiegtnosciag pracy w zespole, komunikowania Ssraz motywowania

innych. Zrealizowat zadanie instruktorskie na paa®szczepu lub hufca.

Pogtbit znajoma¢ harcerskiego systemu wychowawczego oraz zasaddgketgrup

wiekowych.

Stosuje metadharcersk w pracy z instruktorami.

Swiadomie stosuje System pracy z kadr.

Pracuje nad swgjpostawg instruktorsly. Doskonali swoje umiefnosci harcerskie

i instruktorskie —w trakcie proby brat udziat w minimum 2 wybranych formach

ksztatceniowych.

10. Przygotowat gido roli opiekuna proby na stopnie instruktorskie.

11. Pozyskat sojusznikéw do dziatasnbharcerskiej.

12. Petnit funka} instruktorsly w czasie roku harcerskiegobit cztonkiem komendy
kolonii/obozu lub zimowiska.

13. Orientuje s w historii i aktualnej sytuacji harcerstwa. Korzysta z haskie
literatury i mediéwPrzeczytat minimum 3 wybrane ksazki harcerskie.

14. Wykazat si znajomdciag przepisow finansowych i organizacyjnych oraz zasad
prowadzenia obozu harcerskiego odpowigthgh wymaganiom stawianym
kierownikom wypoczynku.

15. Wykazat si umiegtnoscig pozyskiwaniasrodkéw na dziatalnosé harcerska.

=

o okowd
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Warunki zamkni ecia proby
1. Osigniccie poziomu opisanego w idei stopnia i zrealizowamymaga proby.
2. Pozytywnie oceniona praca instruktorska w okresalizacji proby.
3. Ukonczenie kursu podharcmistrzowskiego.

Oznaka stopnia
Oznalg stopnia podharcmistrza jest zielona podktadka podyzem harcerskim
i zielona lilijka na lewym ¢kawie munduru.

HARCMISTRZ - HARCMISTRZYNI

Idea stopnia

Dba o swoOj wszechstronny rozwoj. Stara slotrz€ do prawdy o sensieycia.
Konsekwentnie realizuje swoje celgciowe. Osigngt zatazong przez siebie dojrzaso w
zyciu rodzinnym, zawodowym i spotecznym. Kreuje mguistas¢. Jest znacics
osobowdcia w zespole instruktorskim, z ktorym aktywnie pracujsrodowisku swojego
dziatania. Dzieli si whlasnymi ddwiadczeniami zyciowymi i wychowawczymi i
przektada je na trwatly dorobek. Po mistrzowskuigtosarcerski system wychowawczy.
Ma duzg wiedz i umiejetnosci w zakresie samodzielnego kierowania zespotenrafo



inspirow& i organizow& swojesrodowisko do potrzebnego spotecznie dziatania. Waty
na oblicze harcerstwa, buduje jegasamda¢. Jest wzorem dla instruktorow.

Warunki otwarcia proby

1. Pozytywnie oceniona praca instruktorska przez ¢gmmiaj 12 miesicy od przyznania
stopnia podharcmistrza.
Zaliczona staba instruktorska.
Ukonczone 21 lat.
Przedstawienie KSI programu swojej préby zapewné&go realizagj wymaga.
Udziat w ksztatceniu kadry.

akwn

Wymagania

1. Wswiadomy sposéb okéta i realizuje wtasne plangyciowe.

2. Pogtbia swoj wiedz zawodow.

3. Poza swoimi zainteresowaniami zawodowymi pozmajbrary dziedzi nauki lub
kultury.

4. Swiadomie stosuje harcerski system wychowawczy, gzeehnia go i dzieli si
witasnymi déwiadczeniami.

5. Przygotowat s do roli opiekuna préby na stogie podharcmistrza
i harcmistrza.

6. Kierowat zespotem instruktorskim. W jego dziatarksztattowal postawy oraz
poszerzat wiedzi umiegtnaosci instruktoréw.

7. Wykazat s} skutecznym stosowaniem Systemu pracy z kadikierowanym przez
siebie zespole instruktorskim.

8. Zrealizowat zadanie instruktorskie na poziontierggwi lub Zwigzku.
9. Opracowat i upowszechnit materiaty programowdadgczne jako wkiad
w dorobek Zwazku.

10.W trakcie proby ukczyt kurs harcmistrzowski lub aktywnie uczestniczyt
w minimum 2 innych formach wymiany éwiadczé poziomu harcmistrzowskiego
(kursy, warsztaty, seminaria, konferencje itp.).

Warunki zamkni ecia proby

1. Osignigcie poziomu opisanego w idei stopnia i zrealizowamymaga proby.

2. Osigniecie sukcesu w wybranej dziedzinie.

3. Prowadzenie obozu (kolonii) lub zimowiska w akee od zdobycia stopnia
podharcmistrza. Uzyskanie pozytywnej oceny swajatyp

4. Pozytywnie oceniona praca instruktorska w okresalizacji préby.

5. Pemienie funkcji opiekuna pozytywnie zakaonej proby na stopieinstruktorski w
okresie od zdobycia stopnia podharcmistrza.

Oznaka stopnia
Oznak stopnia harcmistrza jest czerwona podkiadka podyzkm harcerskim
i czerwona lilijka na lewymekawie munduru.

V. Zobowigzanie instruktorskie

1. Decyzg o dopuszczeniu do ztenia Zobowdzania Instruktorskiego podejmuje \avy
komendant.

2. Zobowizanie Instruktorskie skiada kandydat na instrukfmgorzyznaniu stopnia prze-
wodnika - przewodniczki.



VI.
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Za przygcie w poczet instruktoréw odpowiada wéavy komendant. Zobowrzanie po-
winno by ztozone nie péniej niz 3 miesjce po przyznaniu stopnia przewodnik - prze-
wodniczka.

Zasady dziatania komisji stopni instruktorskich

Zadania komisji

. Komisje stopni instruktorskich (KSI) to zespoty wépdpowiedzialne za rozwaj instruk-

torski kadry, realizujce swoje zadania poprzez:

» prowadzenie prob na stopnie instruktorskie,

* prag z opiekunami préb na stopnie,

* potwierdzanie stopni harcerskich i instruktorskagdobom ponownie ubiegaym sk
o cztonkostwo w ZHP,

» wspoiprae z innymi zespotami instruktorskimi (przede wszystkz zespotami kadry
ksztalgcej, namiestnictwami i referatami programowymi).

Powotywanie i wi&ciwosé komisji

KSI hufca powotuje rozkazem komendant hufca. W dldamisji wchodz instruktorzy
w stopniu podharcmistrza i harcmistrza, z tyi,co najmniej potow sktadu komisji sta-
nowig harcmistrzowie. KSI hufca prowadzi proby na stapiezewodnika instruktorow
majcych przydziat stubowy w tym hufcu.
Przewodnicacym KSI mae zosté instruktor w stopniu harcmistrza przeszkolony do
petnienia tej funkcji lub w a@gu roku od ohjcia funkcji powinien uczestniczyw odpo-
wiednim szkoleniu
Komendant chaigwi maze nada KSI hufca prawo prowadzenia préb na stappod-
harcmistrza po uzyskaniu pozytywnej opinii KSI cigwi. Przy wydawaniu opinii KSI
chorgwi bierze pod uwag
» poziom prob dotychczas prowadzonych przez KSI hufca
» prac prowadzon z opiekunami proéb,
» doskonalenie pracy komisji gadzy innymi przez udziat w formach ksztatlceniowych

przeznaczonych dla cztonkow KSI.
KSI chorgwi powotuje rozkazem komendant chgwi. W skiad komisji mog wchodzé
wytacznie harcmistrzowie. KSI chaggwi moze prowadzt proby na stopie przewodnika,
podharcmistrza oraz harcmistrza.
KSI przy GK ZHP powotuje rozkazem Naczelnik ZHP.Sktad komisji mog wchodzé
wytacznie harcmistrzowie. KSI przy GK ZHP b prowadzt préby na stopie prze-
wodnika, podharcmistrza oraz harcmistrza.
KSI liczy co najmniej 3 instruktorow.
Na kadym szczeblu magzostd powotane odibne KSI dla instruktorek i instruktorow,
jak rowniez odrebne KSI dla poszczegolnych stopni instruktorskich.
Do proby w KSI danej jednostki organizacyjnej za@rzysipi¢ osoba posiadaga pod-
stawowy przydziat sttbowy do tej jednostki lub jednostki jej podlegiByzystpienie do
proby w innej KSI wymaga zgody komendanta jednost&iktdrej osoba ma podstawowy
przydziat stdbowy. Prolg na wniosek KSI otwiera i zamyka oraz przyznajeisfo ko-
mendant wigciwy ze wzgédu na podstawowy przydziat showy zdobywajcego sto-
pien.



Tryb pracy KSI

10.KSI samodzielnie przyjmuje regulamin pracy zgodnwyigiejszym ,Systemem stopni
instruktorskich”. Regulamin zatwierdza éava komenda, a ogtasza w rozkazie dota
wy komendant.

11.Czlonkéw KSI, w tym przewodnigeego i jego zagpcow, mianuje wisciwy komen-
dant.

12.KSI moze pracowa zarowno w catym skiadzie, jak i w zespotach. Zégpdvinien liczy
co najmniej 3 osoby (w jego skiadzie musi zhélsic przewodnicacy KSI lub jego za-

stepca).

Praca z opiekunami proby
13.KSI prowadzi pra¢ z opiekunami prob w szczegOkob przez:
» udostpnianie materiatdw dotygezych zdobywana stopni instruktorskich,
* organizowanie seminaridw, warsztatow i konsultdlgi opiekunéw prob.

Dokumentacja pracy KSI
14. Dokumentacja pracy KSI obejmuje:
e protokoty z posiedzeKSl,
» kopie programoOw prob w trakcie realizacji oraz wakico otwarcie préb,
» dokumentagj zamknétych prob,
 rejestr prowadzonych proéb,
* rejestr prac metodycznych.
15.KSI we wspoétpracy z wkziwym komendantem i zespotem kadry kszieé# odpowiada
za upowszechnianie dorobku programowo-metodyczmggmacowanego w ramach rea-
lizowanych préb na stopnie instruktorskie.



